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Gruppenrollen

Anwendung

Damit die Arbeit in einer Gruppe funktioniert, brauchen die Schilerinnen und Schiiler Aufgaben, die sie wahrend der Arbeit
zu erflllen haben. Diese Aufgaben verhelfen zu einem konzentrierteren Arbeiten und zu einer angenehmen

Arbeitsatmosphare.

Damit die Schulerinnen die Rollen, die sie in der Gruppe inne haben, inkl. einer Zielvorstellung vor Augen haben, sind

Rollenkarten notwendig.

Material

lhre Aufgabe ist es, die Lautstarke zu
tuberwachen und darauf zu achten, dass alle
im Fllsterton sprechen.

Sie sind erfolgreich, wenn Ihre Gruppe sich
ausschlieBlich in einem Flusterton
unterhalten hat.
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Ihre'Aufgabe ist es, die Zeit zu tiberwachen
und aufidie Einhaltung von Terminen zu
achten.

Sie sind erfolgreich, wenn Ihre Gruppe die
ﬁufgabe in der vorgegebenen Zeit vollendet
at.

Problematik

Ihre Aufgabe ist es, alle von der Gruppe
benotigten Materialien zu besorgen und diese
am Ende wieder wegzuraumen.

Sie sind erfolgreich, wenn Ihre Gruppe alle
Materialien erhalten hat und lhr Arbeitsplatz
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wieder aufgeraumt ist.

Ihre Aufgabe ist es, alle Ergebnisse lhrer
Gruppe schriftlich festzuhalten und
Aufgabenbdgen auszufillen.

Sie sind erfolgreich, wenn Sie alle Ergebnisse
lhrer Gruppe korrekt notiert haben.

ErfahrungsgemaR halten die meisten Schuler der Beruflichen Schule die Karten flr albern, da sie sich zu alt fihlen und , die
Gruppenarbeit ja auch ohne klappt”. Wenn man die Karten jedoch eine Zeit nutzt, lassen sich die Schilerinnen und Schiler
darauf ein und erkennen die Vorteile flir ihre Zusammenarbeit.

Wichtig ist an dieser Stelle, dass die Gruppenrollen nach der Arbeitsphase reflektiert und evaluiert werden.

Hinweis

Die Karten sind so erstellt, dass sie bei www.moo.com gedruckt werden kénnen. Das Produkt dort nennt sich ,Visitenkarten”.
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